DON SANDRO E VANDA SCIABOLETTA

ASSOCIAZIONE DI PROMOZIONE SOCIALE

REGOLAMENTO REDAZIONE

TITOLO I - DEFINIZIONI E FINALITA

Art. 1 - Definizioni e finalita
La redazione e un organismo apolitico e apartitico afferente all’associazione “Don Sandro
e Vanda Sciaboletta” volto a promuovere la ricerca scientifica, I'informazione e la cultura.

Art. 2 - Ambito di applicazione
Il presente regolamento contiene le norme amministrative e disciplinari che i componenti
della redazione sono tenuti a osservare.

Art.3 - Durata
La redazione ha durata illimitata salvo lo scioglimento tramite delibera di Consiglio
Direttivo dell’associazione “Don Sandro e Vanda Sciaboletta” su istanza presentata dal
direttore generale della redazione.

TITOLO II- FINANZIAMENTI

Art.4 - Risorse
Per perseguire le proprie finalita la redazione puo utilizzare fondi stanziati dal Consiglio
Direttivo dell’ Associazione “Don Sandro e Vanda Sciaboletta” e adoperarsi per gestire il
reperimento di risorse derivante dall’attivita di competenza propria.
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TITOLO III - COMPOSIZIONE E PARTECIPAZIONE

Art.5 - Membri
Il giornale e costituito da tutti i collaboratori selezionati dalla dirigenza della redazione e
dal Consiglio Direttivo dell’ Associazione “Don Sandro e Vanda Sciaboletta”

Art.6 — Requisiti della governance
La governance deve necessariamente essere composta da soci in regola dell’associazione
“Don Sandro e Vanda Sciaboletta”.

Art.7 — Codice etico
Ogni componente della redazione deve aderire al “Codice Etico” della Redazione

TITOLO IV - ORGANISMI

Art.8 - Governance
La governance e composta dal Direttore Generale nominato dal Consiglio Direttivo
dell’ Associazione “Don Sandro e Vanda Sciaboletta” e un Direttore di Redazione un
Direttore Esecutivo nominati dal Direttore Generale.

Art.9 - Capo Redattori
La redazione si compone di sezioni tematiche con a capo un responsabile di area
denominato “Capo Redattore” i quali sono nominati dal Direttore Generale, dal Direttore
di Redazione e dal Direttore Esecutivo.

Art.10 — Aree Tematiche
Le aree tematiche si compongono di Capo Redattore e Collaboratori, i quali sono nominati
dal Direttore Generale, Direttore Esecutivo e Direttore di Redazione su istanza del Capo
Redattore dell’area di riferimento
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Art.11 - Collegio di Garanzia
I1 Collegio di Garanzia della Redazione si compone della governance e dei Capo Redattori,
i quali, convocati a seguito di istanze presentate, deliberano in merito a reclami.

Art.12 - Durata dei mandati
I mandati degli organismi hanno durata di 6 anni e sono rinnovabili senza limitazioni di
mandato.

TITOLO V - DIRITTI E DOVERI

Art. 13 — Doveri della Governance
La governance della Redazione deve garantire un confronto costante e ascoltare e
prendere decisioni derivanti dalle istanze presentate dai collaboratori e dal Consiglio
Direttivo dell’ Associazione “Don Sandro e Vanda Sciaboletta”.

Art. 14 - Doveri dei Capo Redattori
I Capo Redattori sono tenuti a coordinare la propria area di riferimento e supervisionare il
materiale realizzato dai collaboratori.

Art. 15 — Doveri dei Collaboratori
I Collaboratori devono produrre materiale in piena liberta espressiva seguendo le finalita
della Redazione e gli indirizzi di forma definiti dalla Governance.

Art. 16 — Vademecum di Redazione
Ogni componente della redazione puo presentare materiale. La disciplina per la
produzione di materiale e definita dal “Vademecum di Redazione”, il quale e redatto dalla
governance di Redazione ed approvato in Consiglio Direttivo dell’ Associazione “Don
Sandro e Vanda Sciaboletta”.

Art. 17 — Diritto intellettuale
Ogni materiale e di proprieta dell’autore ma 1"utilizzo e riservato all’Associazione “Don
Sandro e Vanda Sciaboletta” che garantisce la visibilita della maternita.

Piazza Bruno Buozzi 3, 05100 Terni (TR)
comedonsandroevanda@gmail.com Don SANDRO E VANDA
TeI./WhatsApp: +39 3895415561 SCIABOLETTA
C.F. 91082030551
www.comedonsandroevanda.com



DON SANDRO E VANDA SCIABOLETTA

ASSOCIAZIONE DI PROMOZIONE SOCIALE

Art. 18 — Diritto di Reclamo
Ogni componente ha diritto di presentare reclamo al Collegio di garanzia tramite istanza
che deve essere corredata da istruttoria su evidente non conformita con il Vademecum di
Redazione.

TITOLO VI- NORME DI MODIFICHE E SCIOGLIMENTO

Art.18 — Modifiche di Regolamento
Il Regolamento puo essere modificato dal Consiglio Direttivo dell’Associazione “Don
Sandro e Vanda Sciaboletta” su istanza presentata dal Direttore Generale in accordo con il
Direttore Esecutivo e il Direttore di Redazione.

Approvato il:
Terni i, / /

Il Presidente
Associazione “Don Sandro e Vanda Sciaboletta”
Paolo Loreti
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